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Inledning

Denna programbeskrivning ar det centrala dokumentet for Nordiska ministerradets
Nordplus-program for studenter, larare och administratdérer inom hoégre utbildning i
Norden.

| programbeskrivningen behandlas Nordplus-programmets syfte — att genom eko-
nomiskt stéd mojliggora for larosatena inom hogre utbildning att skapa natverk for
samarbete och arbetsdelning — och mal. Aven programmets organisering och priori-
teringar presenteras tillsammans med de fem aktivitetsomraden Nordplus ger bi-
drag till: natverk, studenter, larare, intensivkurser och gemensamma studiepro-
gram. Slutligen beskrivs ansdknings- och rapporteringsforfarandena.

Programbeskrivningen inleds med att Nordplus sétts in i sitt sammanhang — det
nordiska samarbetet.

Det nordiska samarbetet

De nordiska landernas och de sjalvstyrande omradenas vilja att bevara och vidare-
utveckla det nordiska samarbetet har sin utgangspunkt i landernas kulturella sam-
hoérighet, lika manniskosyn och demokratiska traditioner. Landerna samarbetar om
sadant som ger nordiska l6sningar fordelar och mervarde gentemot nationella initi-
ativ. Samarbetet har som syfte att vara till nytta for invanarna och styrka nordisk
identitet och gemenskap. Koncentration, effektivt resurs- och kunskapsutnyttjande
och starkande av den nordliga dimensionen i europeiskt och annat internationellt
samarbete ar nyckelord i de kommande arens nordiska samarbete.

Kulturavtalet fran 1971 (med senare andringar) fastslar utbildnings- och forsk-
ningsministrarnas ansvar for det nordiska samarbetet. Reformrapporten Nordiskt
samarbete i en ny tid (1995), den sa kallade vismansgruppens rapport Oppet for
varldens vindar (2000) och uppfoljningsrapporten Ny nordisk dagsordning (2001)
drar upp de politiska prioriteringarna foér det nordiska samarbetet.”

Regeringssamarbetet i Nordiska ministerradet ska aven fortsattningsvis ha huvud-

prioriteringarna inom kultur och utbildning. Satsningarna inom dessa sektorer bor

ha en klar nordisk profil, styrka nordiska natverk och allmanhetens kénsla fér Nor-

den som en kulturell, utbildnings- och forskningspolitisk enhet. Samarbetet inriktas

i och med ”Ny nordisk dagordning” mot fem strategiska satsningsomraden av sar-

skilt stor betydelse for Nordens plats och utveckling i en alltmer global véarld. De

fem omréadena ar:

- Teknologisk utveckling, sarskilt informationssamhallets frdgor samt nordisk
spetsforskning,

- valfard inklusive nordbors rattigheter och moéjligheter att leva, arbeta, studera i
ett annat nordiskt land samt demografi- och migrationsfragor,

- den inre marknaden i Norden inklusive samarbete for att avlagsna granshinder,

- samarbetet med grannlander och -regioner,

- miljoé och hallbar utveckling.

Nordiska ministerradets 6verordnade strategi for utbildnings- och forskningssam-
arbetet 2005-2007 Norden som foregangsregion for utvikling av menneskelige res-
surser drar upp utgangspunkt och fokusomraden for samarbetet. | strategiplanen
beskrivs utbildning och forskning som goda strategiska instrument for det nordiska
samarbetet. Speciellt anses dkad mobilitet, natverksbyggande, minimalisering av

" Rapporterna finns att hamta fr&n Nordiska ministerrddets hemsida: www.norden.org
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hinder och 6msesidigt erkdnnande av studieresultat vara centralt. Planen tar aven
upp samarbete och arbetsdelning — sarskilt att framja samordning av utbildning
inom smala och kompetenskravande utbildningar. Overordnade teman i planen &r
kvalitet, hallbar utveckling, flexibelt larande och livslangt larande.

De utbildnings- och forskningspolitiska utgangspunkterna i arbetet med strategin

ar:

- Nordisk utbildnings- och forskningskompetens ska utvecklas dar det starker
nationella utvecklingsprocesser och ar nyttiga i ett resursperspektiv,

- utveckling av manskliga resurser ar en forutsattning for regionens ekonomiska
och kulturella vardeskapande,

- det finns ett sammanhang mellan utbildning och livskvalitet i ett livslangt laran-
deperspektiv,

- bred kompetens — saval formell som informell — ar vardefull.

Principen om ”nordisk nytta”

I reformrapporten Nordiskt samarbete i en ny tid konstateras att principen om nor-
disk nytta ska vara avgdrande vid val av aktiviteter och verksamhet i nordisk regi.

Utgangspunkten for all nordisk verksamhet ska vara att prioritera saddant som:
- ger patagliga positiva effekter genom samnordiska lésningar,

- manifesterar och utvecklar den nordiska samhdérigheten,

- okar nordisk kompetens och konkurrenskraft.

Detta innebar att alla nya projekt ska upprattas utifrdn ovan angivna prioriteringar
och genomga en ingdende vardering med utgangspunkt i principen om nordisk nyt-
ta. For de tre huvudmalsattningarna finns faststallt generella riktlinjer for projekt-
verksamhet som kan tilldelas stéd fran Nordiska ministerradet.

Inom utbildningssektorn ska principen manifesteras genom:

- att framja mobilitet i Norden,

- att starka den nordliga dimensionen i den europeiska utbildningsgemenskapen,

- att okad vikt ska laggas pa resursbesparande infrastrukturldsningar,

- att framja arbetsdelning och specialisering inom hogre utbildning och forskning
mellan de nordiska landerna och de sjalvstyrande omradena.

Principen ska ocksa tydliggora och profilera Norden som en kunskapsregion, inte
bara inom Norden men &aven paverka det europeiska och internationella tankandet
vad galler sddant som livslangt larande.

Ledningsgruppen for nordiskt samarbete inom hégre utbildning
(HOGUT)

Ledningsgruppen for nordiskt samarbete inom hogre utbildning (HOGUT) har till
uppgift att fraimja nordiskt samarbete inom hogre utbildning, och utveckla och star-
ka den nordiska utbildningsgemenskapen. Hogre utbildning definieras i detta sam-
manhang som samtliga postgymnasiala utbildningar vid universitet och hégskolor i
Norden. HOGUT ar del av Nordiska ministerrddets organisation. | ledningsgruppens
utatriktade aktiviteter ska ministerradet goras tydligt for att starka den nordiska
profilen. HOGUT ar radgivande organ till Nordiska ministerradet for utbildning och
forskning (MR-U) och ansvarig for genomférande, uppféljning och utveckling av
Nordplus-programmet.



Del 1: Nordplus syfte och mal

1.1 Syfte

Syftet med Nordplus ar att genom ekonomiskt stdd, ndrmare knyta samman de
nordiska larosatena fér hdogre utbildning genom natverk och skapa underlag for en
helhetlig nordisk utbildningsgemenskap dar laroséten, larare och studenter kan ut-
nyttja varandras speciella kompetens. Aven andra aktérer — offentlig sektor, nar-
ingslivet, Non-Governmental Organisations (NGO) och andra “non-profit”’-organisa-
tioner — kan delta i programmets aktiviteter.

Nordplus ska framja bildandet, konsolideringen, utvecklingen och det &mnesmassi-
ga innehallet av natverk inom hogre utbildning i Norden — saval inom amnesomra-
den som mellan amnesomraden — samt framja mobiliteten av studenter och larare
inom hogre utbildning i Norden. Nordplus ska aven bereda mdotesplatser for admi-
nistratorer inom hogre utbildning i Norden.

1.2 Mal

Nordplus ska bidra till att starka och synliggora det nordiska samarbetet om ut-
veckling av utbildningar pa universitets- och hdgskolenivd och medverka till att
Norden forstarks som en ledande kunskapsregion internationelit.

Nordplus ska utgora ett viktigt politiskt instrument i det nordiska samarbetet och
spela en aktiv roll i arbetet med att skapa en nordisk utbildningsregion.

Nordplus ska verka for att minska granshindren i Norden, speciellt vad géller er-
kdnnande av studieperioder och examina.

Nordplus ska aktivt bidra till ett 6kat samarbete mellan olika aktérer inom universi-
tets- och hogskoleomradet, offentlig sektor och naringslivet samt med den sa kalla-
de tredje sektorn, vilken inkluderar Non-Governmental Organisations (NGO) och
andra "non-profit”’-organisationer.

Nordplus ska verka for att implementera ett livslangt larandeperspektiv.

Nordplus ska med jamna mellanrum anordna konferenser for natverken, for att 6ka
programmets synlighet och kommunikation mellan natverken.



Del 2: Nordplus organisering

2.1 Prioriteringar

Varje ar lyfts ett antal amnesomraden fram som prioriterade omraden inom Nord-
plus. Prioriteringarna gors av Nordiska ministerrddet och HOGUT. Syftet med de
arliga prioriteringarna ar att de natverk som anordnar aktiviteter inom ett eller flera
av de prioriterade omradena tilldelas medel med fortur och med storre belopp, an
natverk som inte har aktiviteter inom prioriterade omraden.

Inom Nordiska ministerradet fungerar nagot av de fem nordiska landerna som ord-
forande under ett ar i taget. Varje ar star mojligheten for ordforandelandet att
framlagga forslag till prioriteringar for Nordplus-programmet.

2.1.1 HOGUT:s prioriteringar 2007/2008

- Naturvetenskaper
Under flera ar har antalet natverk inom detta omrade varit begransat och med
denna prioritering vill HOGUT uppmuntra till 6kat samarbete inom amnesomra-
det. Detta galler inte bara mobilitet utan ocksad andra natverksaktiviteter.

- Gemensamma studieprogram
Ansokningar som inkluderar gemensamma studieprogram pa kandi-
dat/magisternivad (bachelor/master) prioriteras. For beskrivning och definition
av gemensamma studieprogram se avsnitt 3.5.

— Samarbete mellan universitet/hdgskola och naringsliv/offentlig sektor
och NGO
Ansokningar som inkluderar samarbete mellan universitet/hégskolor, naringsliv
och offentlig sektor samt med den sa kallade tredje sektorn, vilken inkluderar
NGO och andra "non-profit”-organisationer, prioriteras. Det galler aktiviteter
som kortare eller langre praktik samt natverksaktiviteter for framtagande av
nyskapande undervisningsmaterial och pedagogiska metoder.

2.1.2 Finlands ordforandeskapsprioteringar 2007

Ar 2007 ar Finland ordférande for det nordiska regeringssamarbetet, Nordiska mi-
nisterradet.

I det finska ordférandeskapsprogrammet "Mgéjligheternas Norden - nara dig” forstarks Nor-
dens mdjligheter att svara pa de globala utmaningarna. Ett centralt tema i programmet ar
att fortsatta processen med att avskaffa granshinder och framja norbors rérlighet.

Intensivt samarbete inom hdgre utbildning och forskning garanterar Norden som ett geogra-
fiskt omradde kant for sin spetskompetens. Kunskap, hoégklassig utbildning samt kreativa
forsknings- och innovationsmiljoer ar forutsattningar fér samhallelig utveckling och véalfard.
Internationella framgangar kraver langsiktig satsning pa forskning och forskarutbildning
samt en kontinuerlig 6kning av internationellt forskiningssamarbete..

Under det finska ordférandeskapet adgnas sarskild uppmarksamhet at en utveckling av IT-
politiken, Nordplus-mobilitetsprogrammen och de nya samnordiska magisterprogrammen.
Nordiska mobilitetsprogram har varit viktiga instrument i utvecklingen av hogre utbildning
och 6kningen av samarbetet. De samnordiska magisterprogrammen representerar ett nytt
fastare samarbete.



Finland stoder kontinuiteten i det nordiska samarbetet och bygger delvis programmet pa det
arbete som tidigare ordforandelander gjort. Programmet beaktar ocksa bade Nordiska minis-
terrddets allmanna tyngdpunkter och dess strategiska riktlinjer.

Det nya Nordplus-programmet for dren 2008-2011 skall starta enligt riktlinjerna NMR har
tagit. Meningen ar att organisera Nordplus som ett ramprogram med en horisontal del. Pro-
grammet skall ocksa 6ppnas for de baltiska landerna.

Det nya programmet kommer att vara ett viktigt instrument for utveckling av kvalitet och
innovationspolitik och styrkande av samnordiskt utbildningsomrade. Det nya programmets
prioriteringar for ar 2008-2011 kommer att bestammas under 2007.

Nordplus programmet for ar 2007 stoder forberedelserna av det nya ramprogrammet. Fran
sin del kommer HOGUT att betona speciellt Nordplus natverks planer fér samarbete med de
baltiska partnerna”.

2.2 Generella riktlinjer

For Nordplus finns féljande grundlaggande och generella riktlinjer:

— Innovation
Natverkssamarbetet skall praglas av innovation. Hansyn tas till om natverkets
samarbete ar innovativt ur en akademisk (t. ex. tvarvetenskapligt) eller peda-
gogisk (t.ex. nya utbildningsmetoder) synvinkel. Nya typer av samarbetsformer
inom natverk, som t. ex. utveckling av gemensamma studieprogram och nya
former for féormedling av undervisning samt samarbete med andra aktérer (of-
fentlig/privat sektor, NGO) ses ocksd som innovativt.

— Arbetsdelning och samarbete
Vid bedémningen av ansokningarna tas sarskild hansyn till om de innehaller
element av arbetsdelning. Det vill sdga att ett natverk anvander sig av de en-
skilda institutionernas sarskilda kompetens och faciliteter. Ett medvetet anvan-
dande av natverkets resurser ger optimala mojligheter for den enskilda studen-
ten och lararen och lagger till ratta for en akademisk specialisering baserad pa
en gemensam nordisk plattform. Det ar viktigt att arbetsdelningen tydligt fram-
kommer av anstkan.

- Balans
Samarbetet skall praglas av balans bade da det galler mobilitet och andra akti-
viteter. | fall dar studenterna reser en vag och lararna en annan kan balans an-
ses vara uppnadd. Det ar ocksa viktigt att alla parter i natverket ar aktiva och
deltar i samarbetet i forhallande till sina resurser och kompetenser. Om spraket
ar ett hinder for samarbetet kan medel sokas till sprakkurs.

-  Sma amnesomraden
Sarskild hansyn tas till natverk och till etablering av natverk mellan sma och
smala amnesomraden i ett nordiskt perspektiv. Speciellt galler det for amnen
som inte klarar sig enbart med en nationell forankring.

— Studerande till Finland
Erfarenheten visar att det rader en ojamn férdelning av utresande och inresan-
de studenter i vissa fall, sarskilt tydligt ar detta for studentmobiliteten till Fin-
land. Ansodkningar med sadan typ av mobilitet uppmarksammas.

— Vast-Norden
Sarskild hdnsyn tas till ansdkningar som inkluderar Island, Fardarna och Grén-
land.



— Aktorer med funktionshinder
Ansokningar dar sarskild hansyn tas till aktérer med funktionshinder gynnas.
Under sarskilda omstandigheter kan denna typ av aktivitet tilldelas 100 % av
det ansdkta beloppet.

Finns det behov for extrastdéd i samband med aktiviteter dar aktérer med funk-
tionshinder deltar kan ansékan om detta géras. Ansdkan kan undantagsvis go6-
ras dven utanfor ordinarie anstkningstid. For denna typ av aktiviteter finns ex-
tra medel reserverade. Om ansdkan goérs i samband med ordinarie ansdkan,
gors den inom ramen for "andra aktiviteter inom nétverken”. Anstkningar utom
ansdkningstid gors direkt till CIMO enligt en fritt formulerad ansdkan.

2.3 Organisation

I centrum for Nordplus star student- och lararmobilitet av hog kvalitet uppbyggd
kring en natverksstruktur. Natverken bestar av larare och administratorer fran
minst tre utbildningsinstitutioner for hogre utbildning i Norden. | varje natverk ska
det finnas en koordinator som samordnar aktiviteterna och vid varje institution en
kontaktperson. Medel fran Nordplus utdelas till natverkskoordinatorn som sedan
fordelar medlen vidare. Nordplus-medel utdelas i euro.

De tre sjalvstyrande omradena — Fardarna, Gronland och Aland — betraktas i detta
sammanhang som lander, vilket innebér att de fullt ut deltar i programmets alla
aktiviteter.

2.4 Administration och information

Nordiska ministerrddet/HOGUT ansvarar fér Nordplus innehall och beslutar om ut-
delning, medan administrationen skdts av externa myndigheter.

Frdn och med den 1 januari 2004 ansvarar en myndighet i varje nordiskt land och
sjalvstyrande omrade for administration, information och vagledning om alla Nor-
diska ministerradets stdd- och mobilitetsprogram inom utbildningsomradet.

De administrerande myndigheterna utarbetar forslag till utdelning, for beslut i
HOGUT. Vid behov kan extern experthjalp konsulteras.

Huvudansvarig for administrationen av Nordplus ar CIMO i Finland. CIMO ansvarar
for utbetalning av Nordplus-medlen och de kontrakt som upprattas mellan CIMO
och respektive natverk i samband med medelsutdelningen. Nordplus-medel utdelas
i euro. Fragor betraffande undertecknade Nordplus-kontrakt stalls till CIMO. Fragor
om Nordplus-programmet i samband med ansdkan goérs till respektive nationell
myndighet, se nedan.

Nationella myndigheter
Danmark CIRIUS, Fiolstreede 44, DK-1171 Kgbenhavn K, Danmark,

tel: 3395 7000, www.ciriusonline.dk
Finland CIMO, PB 343, FIN-00531 Helsingfors, Finland,
tel: +358 207 868 500, www.cimo.fi

Island Internationella kontoret, Alpjédaskrifstofa haskoélastigsins, Neshaga 16,
I1S-107 Reykjavik, Island, tel: 525 4311, www.ask.hi.is
Norge Senter for internasjonalisering av hgyere utdanning (SIU),Vaskerelven

39, Boks 7800, N-5020 Bergen, http://siu.no


http://www.ciriusonline.dk/
http://www.cimo.fi/
http://www.ask.hi.is/
http://siu.no/

Sverige Internationella programkontoret for utbildningsomradet, Box 22007,
SE-104 22 Stockholm, Sverige
tel: 08-453 7200, www.programkontoret.se

Farbarna Altjoda Skrivstovan, Educational Exchange Office, J. C. Svabos ggta
14, Postboks 272, FO-110 Toérshavn, Fardarna
tel: 322 065, www.ask.fo

Gronland Nordens institut, Postboks 770, DK-3900 Nuuk, Grdnland,
tel: 32 47 33, www.napa.gl

Aland Alands landskapsstyrelse, Utbildnings- och kulturavdelningen, PB 1060,
AX-22111 Mariehamn, Aland,
tel: 018-25000, www.lIs.aland.fi

2.5 Kvalitet och utvardering

Som avgorande prioritering vid varderingen av ansokningarna star kvalitet. Vid be-
handlingen av anstkningarna laggs vikt vid utbytets betydelse i ett utbildnings-
perspektiv for den enskilda studenten, lararen etcetera. Natverkets anstkan varde-
ras utifran den langsiktiga effekten. Med det menas att de deltagande institutioner-
nas undervisning, studieplaner, arbetsdelning, utnyttjande av existerande resurser
och temautveckling ska skapa nordisk nytta i ett langsiktigt perspektiv.

Kvalitetssakringen i programmet ligger forst och framst pa institutionsniva. | nat-
verkens rapportering ska respektive natverks sjalvvarderingsprocedur, -verktyg och
resultat redovisas.

| samband med medelsutdelningen goérs en kvalitetskontroll av natverken. Natver-
kens forbrukning av tidigare tilldelade medel, verksamhet och aktiviteter varderas
tillsammans med natverkens malsattning, aktiviteter och forvantade resultat.

Utvarderingsindikatorer

Nordplus-programmet ska vid jamna mellanrum utvéarderas for att bedéma hur re-
levanta, effektiva och verkningsfulla de genomforda atgarderna inom programmet
har varit med beaktande av de mal som avses i avsnitt 1.2. Analysen ska &ven be-
handla programmets verkan i stort.

Indikatorer for vardering av Nordplus ar sddana som: implementeringen av pro-
grammets arliga prioriteringar och generella riktlinjer, statistik over natverkens
aktiviteter och forbrukning av tilldelade medel 6ver flera ar, antalet uppnadda me-
ritbverforingar, studentinflytande, natverkens sjalvvardering, méatbara integrations-
initiativ — till exempel deltagande i sprak- och kulturkurser, kvalitet i studieuppehal-
let — sdsom mottagandet, arrangemang med lokala studenter och boende.


http://www.programkontoret.se/
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Del 3: Nordplus aktiviteter

Nordplus har funnits sedan 1988. Arligen utdelas omkring 32 MDKK fér stod till
natverksaktiviteter av olika slag samt student- och lararmobilitet.

Varje ar fordelas medlen sa att ungefar 70 % gar till mobilitet for studenter och
larare och ungefar 30 % till andra natverksaktiviteter. Ej anvanda medel fran tidi-
gare utdelningar fordelas enligt HOGUT:s prioriteringar. Antalet stipendier till stu-
denter och larare ar omkring 3 000 per ar.

De tre sjalvstyrande omradena — Faroarna, Gronland och Aland — betraktas i detta
sammanhang som lander, vilket innebar att de fullt ut deltar i programmets alla
aktiviteter.

Foljande avsnitt beskriver vilka som ar programmets aktiviteter, malgrupper och
vad Nordplus-programmet ger bidrag till. |1 bilaga 1: "Nordplus regelverk i korthet”
ges en oversikt av Nordplus programmets regelverk.

3.1 Natverk

3.1.1 Natverksstruktur

Nordplus framjar bildandet, konsolideringen, utvecklingen och det &mnesmassiga
innehallet av natverk inom hdogre utbildning i Norden, saval inom dmnesomraden
som mellan dmnesomraden. Ett natverk inom ramen fér Nordplus-programmet ska
bestd av minst tre nordiska utbildningsinstitutioner fran tre nordiska lander eller
sjalvstyrande omraden varav en ska fungera som koordinator. | undantagsfall kan
ett natverk besta av bara tva institutioner, speciellt ifall shdana sma natverk redan
ar etablerade sedan en langre tid tillbaka. Detta galler ocksa da samarbete bedrivs
mellan olika aktdrer inom universitets- och hogskoleomradet, offentlig sektor och
naringslivet samt med den sd kallade tredje sektorn, vilken inkluderar NGO och
andra "non-profit”’-organisationer. Vid uppréattandet av ett nytt natverk bor samtliga
deltagare skriva under ett natverksavtal for att formalisera samarbetet (se bilaga
2: Modellavtal).

Ett Nordplus natverk ska ha en koordinator som ansvarar for ansokan for hela nat-
verkets del och mottar alltsd medlen samt redovisar fér dem. Varje partner ska ha
en ansvarshavande kontaktperson. Dartill skall varje universitet/hégskola som del-
tar i ett eller flera Nordplus natverk som parter eller som koordinator utse en Nord-
plus kontaktperson. Denna kontaktperson mottar alla kontrakt for natverk som ko-
ordineras av den egna utbildningsinstitutionen. Den koordinerande institutionen i
ett Nordplus natverk maste vara ett erkant/ackrediterat universitet/hogskola eller
motsvarande larosate for hodgre utbildning med examinationsratt enligt nationell
lagstiftning.

Samarbete med icke-nordiska larosaten eller andra aktdrer ar mojligt. Dock finansi-
erar Nordplus endast nordiska institutioners aktiviteter.

Natverk som har samarbete med partners fran Baltikum och som vill ansdka om
medel ocksa for dessa ska sanda in sin ansdkan till Nordplus Nabo. Detta program
stoder i 2007 ocksa forberedelser for baltiskt deltagande pa lika fot i nasta genera-
tions Nordplus program.

Det ar ocksa onskvart att natverken i man av mojlighet tar i beaktande balans mel-
lan konen.



3.1.2 stod till natverk
Medel till natverksarbetet utdelas till etablerandet, uppratthallandet och utvecklan-
det av natverk. Detta inkluderar sadant som:

- resekostnader for natverksmoten for larare, studenter och administrativ per-

sonal

- sprakkurser och spraktraning

- korta bestk

- stod till informationsaktiviteter
Det ar vasentligt att natverken aktivt arbetar med strategier for spridning av infor-
mation om natverket och dess resultat.

Nordplus utdelar &ven medel till natverkens gemensamma utveckling. De ges till
sadant som:

- framtagande av studieplaner — speciellt for pilotprojekt

- gemensamma studieprogram och laroplaner dar studenter och larare forflyt-

tar sig mellan larosatena

- undervisningsmaterial som utvecklats i samarbete mellan larosatena

- lararseminarier

- kurser dar distansundervisning ingar som en del av kursupplagget

Det ar onskvart att ocksa studenter deltar i natverkens planeringsarbete.

3.1.2.1 vagledning for ansdkan
Nordplus finansierar maximalt 50% av totalkostnaderna. Godkanda kostnader ar:
- post- och telefonkostnader
- resor och dagtraktamenten
- materialkostnader
- kost och logi
- hyra for moteslokal (endast vid specialbehov om varden fér motet ar tvung-
en att betala interna hyror for méteslokal pa& utbildningsinstitutionen)
- annat enligt aktivitetens behov

Extra lonekostnader for en viss administrativ insats, speciellt i samband med plane-
ring av intensivkurser och gemensamma studieprogram samt ansokningar dar IKT
anvands som ett pedagogiskt verktyg kan ocksa inberdknas i totalkostnaderna men
de ska ingad som natverkens egenfinansiering.

Icke godkanda kostnader:
- alla former av administrativa kostnader (over head)
- inventarier (t.ex. datorutrustning, fardig mjukvara)
- léner for enbart administrativa uppgifter (t.ex. koordinering av ett Nordplus
natverk)
- kostnader for icke nordiska aktorer
- kostnader for aktiviteter utanfor Norden

Nedan ges nagra exempel pa uppgifter som bor ligga pa natverkens koordinatorer
och deltagare i ett Nordplus-natverk.

Natverkskoordinatorns uppgifter ar sddana som:

- meddela natverket om anstkan och beviljning

- skapa procedurer och regler for stipendieutdelningen

- informera om interna ansokningstider

- informera om vilka uppgifter som behovs for utbetalning av stipendier

- 0Overvaka och ansvara for stipendiernas anvandning enligt Nordplus’ och natver-
kets malsattningar



- rapportering

Natverksdeltagarnas uppgifter ar sadana som:

- sanda studentansdkningarna inom natverket

- ombesotrja att studenterna far valkomstpaket och antagningsbrev

- meddela natverkskoordinatorn de uppgifter som behdvs for utbetalning av sti-
pendier

- ombesdrja meritoverféringen

- administrera och definiera formerna for lararutbyten

Natverken besluter internt om hur de beviljade medlen férdelas inom natverket.
Fordelningen ska basera sig pa verkliga kostnader och inga medlemsavgifter eller
liknande far uppbaras for deltagandet i natverket.

3.1.3 Andra samarbetsaktiviteter inom natverken

Stodet till andra aktiviteter ges till sddant som inte direkt finns angivet i vagled-
ningen, men som ligger i linje med programmets syfte och malsattning. Nordplus
finansierar maximalt 50 % av totalkostnaderna.

Exempel pa andra aktiviteter ar sddant som:
- upprattande av hemsidor for natverket
- atgarder som visar natverkets aktiviteter utat, sdsom undersokningar eller
marknadsforing
- extra stod for forberedelser for deltagande av handikappade aktorer
- annat som inte ar angivet i vagledningen

3.2 Studenter

3.2.1 Stipendium

Mobilitetsstipendier till studenter utdelas for heltidsstudier i ett annat nordiskt land
eller sjalvstyrande omrade. Alla studenter som studerar for en examen inom hogre
utbildning vid ett nordiskt universitet/hdgskola kan beviljas mobilitetsstipendium
oberoende av nationalitet. Nordplus utdelar inte medel till forskarstuderande. Saval
stipendium som resebidrag ar att betrakta endast som bidrag till de extra kostnader
som det medfor att studera i ett annat nordiskt land/sjalvstyrande omrade.

Stipendium till studenter utdelas for en (1) manad till ett (1) ars heltidsstudier. Ut-
bytestiden ska dock omfatta hégst halva studietiden.

Stipendiebeloppet ar 180 € per manad. Om den beviljade summan till mobilitet
inte racker till alla studenter kan natverken bevilja ett stipendiebelopp for ett korta-
re utbyte an vad studenten ansdkt om. Studenten kan givetvis slutféra hela plane-
rade utbytestiden pa egen bekostnad eller med kompletterande bidrag.

Fore studenten mottar stipendiet rekommenderas att studenten undertecknar en
bekraftelse om mottagandet av Nordplus stipendium (modell: bilaga 3). Det re-
kommenderas ocksa att ett undervisningsavtal ingas mellan hemma- och vardinsti-
tutionen.

Studierna vid véardinstitutionen ska fullt ut godkd&nnas vid hemmainstitutionen.
Grundprincipen for godkanning ska vara ECTS-systemet (European Credit Transfer
System). Larosaten som inte foljer ovan angivna regler fér godkéannande blir kravda
pa aterbetalning av tilldelade medel.

Nordplusstipendiaterna ska inte behdva betala avgifter till vardinstitutionen med
undantag av eventuella obligatoriska avgifter till studentorganisationer.



Studenter kan aka flera ganger pa utbyte inom Nordplus. Nordplus-stipendier utde-
las vanligtvis inte for mer an sammanlagt ett ar. Men om Nordplus-uppehallet utgor
en del av ett gemensamt utbildningsprogram, om utbytet kan dokumentera en ar-
betsdelning mellan utbildningsinstitutionerna eller om en sarskild kompetens ut-
nyttjas kan stipendium utdelas for upp till tva ar.

Studenten bor ha genomfért minst ett ar av utbildningen vid hemmainstitutionen
innan han/hon kan tilldelas Nordplus-stipendium.

Studenten ska bo pa studieorten. Stipendier utdelas inte for pendling mellan bo-
stadsort och studieort. Studier vid en annan institution &n hemmainstitutionen ska
praglas av erfarenheten av studier i ett annat land/sjalvstyrande omrade. | detta
utbyte &r aven den sociala och kulturella aspekten av studieutbytet viktigt.

3.2.2 Resebidrag

Nordplus utdelar forutom stipendium till studenter dven resebidrag. Natverken be-
stammer sjalv storleken pa bidraget. Maximibeloppet &r dock 1 500 €. For hjalp att
definiera resekostnaderna finns en reseschablon (se bilaga 5).

3.2.3 Praktik

Stipendium kan utdelas till praktikrelaterat studentutbyte inom offentlig sektor,
privat verksamhet samt NGO och andra "non-profit”-organisationer. Praktikrelaterat
utbyte gors efter samma riktlinjer och villkor som for ordinarie utbyte. Praktikperi-
oden behover inte nddvandigtvis tillgodoréknas vid hemmainstitutionen ifall prakti-
ken inte ar obligatorisk for examen.

Studenten ska ges tillracklig uppfoljning och vagledning s& att praktikutbytet funge-
rar friktionsfritt. Utbytet ska ge mdjlighet till personlig utveckling i syfte att under-
latta intrade pa arbetsmarknaden.

Praktikperioden forutsatter inte en studievistelse vid en vardinstitution innan prak-
tiken bdrjar.

3.2.4 "Fritt rorliga studenter”

Nordplus utdelar aven stipendium och resebidrag till studenter som 6nskar studera
vid en institution som inte ar en del av nagot av Nordplus’ natverk. Dessa studenter
betraktas som fritt rorliga studenter”. Ansvariga for denna typ av utbyte &ar inter-
nationella sekretariat eller motsvarande vid universitet och hégskolor i Norden. Var-
je universitet/hégskola som anséker om ”fritt rorliga studenter” ska anstka centralt
enbart for sina egna utresande studenter.

Larosaten ska ansld och tilldela stipendier till denna typ av studeranden enligt
samma riktlinjer som 6vrig Nordplus-mobilitet. Studenter som mottar denna typ av
stipendium har samma plikter och rattigheter som Nordplus 6vriga studenter.

3.2.5 Studentmobilitet under en manad, s.k. expressmobilitet

Det ar vidare mojligt for studenter att delta i en mobilitet som ar kortare an en ma-
nad. En dylik "expressmobilitet” ska dock utgdra en del av en studiehelhet som till
exempel en virtuell kurs dar den fysiska mobiliteten finns inbyggd. Expressmobilitet
kan ocksa godkannas ifall den klart utokar mojligheterna for studenterna i natver-
ket att utnyttja partnerinstitutionernas utbildningsutbud. Stod till expressmobilitet
ska ses som ett bidrag till de extra kostnaderna for fysisk mobilitet. Natverken kan
sjalv bestamma storleken pa bidraget, minimibeloppet ar 180 € (360 € fran/till
Farbarna, Gronland, Island, Svalbard) maximibeloppen definieras dock en-



ligt reseschablonen (bilaga 5). Stipendium med Nordplus medel i tillagg till det-
ta bidrag kan inte beviljas.

Fore studenten mottar bidraget rekommenderas att studenten undertecknar en
bekréaftelse om mottagande av Nordplus stipendium (modell: bilaga 3).

3.3 Larare

3.3.1 Stipendium

Larare vid universitet och hogskolor i Norden har ocksa mdjlighet att fa stipendier
for utbyte vid ett annat nordiskt larosate for hogre utbildning i Norden. Uppehallet
ska ha anknytning till konkreta och integrerade undervisningsaktiviteter med klar
anknytning till respektive natverk. | detta inkluderas aven handledning och sadant
som utveckling av undervisningsmaterial. Av anstkan ska planlagda aktiviteter tyd-
ligt framga.

Stipendiet ar att betrakta som ett bidrag till de extrautgifter som uppkommer vid
tjanstgoring i ett annat nordiskt land. Det forutsatts att lararen under utbytesperio-
den mottar full 16n fran sin hemmainstitution.

Stipendiebeloppet for larare ar 355 € per vecka. Medel kan utdelas féor minst en
veckas (fem arbetsdagars) utbyte eller minimum atta (8) undervisningstimmar.

Fore utdelning av stipendierna rekommenderas att lararen undertecknar en bekraf-
telse om mottagande av Nordplus stipendium, (modell: bilaga 4).

3.3.2 Resebidrag

Nordplus utdelar forutom stipendium till l&arare aven resebidrag. Natverken be-
stammer sjalv storleken pa bidraget. Maximibeloppet &r dock 1 500 €. For hjalp att
definiera resekostnaderna finns en reseschablon (se bilaga 5).

3.3.3 "’Fritt rorliga larare”

Nordplus utdelar stipendier till l&arare for mobilitet utanfor existerande amnesnat-
verk. Detta galler framst larare som verkar inom sma amnesomraden och i institu-
tioner som inte har resurser att uppratthalla egna natverk. Syftet ar att uppmuntra
till &mnesodverskridande samarbete.

Ansvariga for denna typ av utbyte ar internationella sekretariat eller motsvarande
vid universitet och hdgskolor i Norden. Varje universitet/hdgskola som anséker om
“fritt rorliga larare” ska ansdka centralt enbart for sina egna utresande larare.

Larosaten ska ansla och tilldela stipendier till denna typ av larare enligt samma rikt-
linjer som ©6vrig Nordplus-mobilitet.

3.4 Intensivkurser

3.4.1 stod till intensivkurser

Nordplus utdelar aven medel till natverk som anordnar korta intensivkurser med
deltagande av natverkets studenter och larare, i vissa fall ocksa till administrativ
personal. Kurserna kan anordnas under terminstid eller under sommaren i form av
kortkurser, symposier, master-classes eller workshops. En kurs ska minst omfatta
fem arbetsdagar eller hogst en manad. Deltagande i en intensivkurs ska vara me-
ritgivande och tillgodorédknas som en del av examen.



Kursdeltagare och larare ska representera minst tre nordiska lander eller sjalvsty-
rande omraden, dock finns mojlighet for undantag i vissa fall. Larare fran andra
amnen an de som ingar i natverket har ratt att delta, liksom larare fran ett icke-
nordiskt land. Dock finansierar Nordplus endast deltagare fran nordiska lander och
sjalvstyrande omraden.

Forskarstuderande kan fungera som larare i en intensivkurs. Forskarstuderande kan
aven delta i intensivkurser som studerande, men kan ej tilldelas medel fran Nord-
plus-programmet.

Vid beddmningen av anstkningarna laggs vikt vid antalet studenter, att kurserna
har betydelse for att framja samarbete och arbetsdelning inom natverken samt att
de ar av god kvalitet. Kurserna ska ha ett klart samband med existerande och plan-
lagda utvecklings- och studieplaner inom natverken. Kurserna ska garna bidra till
kunskapsutveckling inom nya omraden eller inom omraden som befinner sig under
utveckling.

3.4.2 vVagledning for anstkan

I ans6kan om medel for intensivkurs ska alltid kursbeskrivning och kostnadskalkyl
ing&. Av ansokan ska framga hur kursen starker den nordiska dimensionen och hur
den nordiska nyttan tillvaratas.

Ett natverk kan beviljas medel till samma kurs i maximalt tre ar. Anstkan ska dock
goras varje ar. Medel kan beviljas till en upprepad kurs om den varit sarskilt lyckad.

Nordplus finansierar maximalt 50 % av totalkostnaderna. Av den bilagda och val
genomarbetade totalbudgeten ska det framga hur totalfinansieringen ar tankt.

Totalkostnader kan vara

- undervisningsarvoden for externa timlarare/foreldsare

- resor och dagtraktamenten

- post- och telefonkostnader

- materialkostnader

- kost och logi

- hyra for moteslokal (endast vid specialbehov om varden for motet ar tvung-
en att betala interna hyror for moteslokal pa utbildningsinstitutionen)

- resor och uppehélle, dven for larare och studenter fran det land dar kursen
halls

- exkursioner i samband med kursen

- annat enligt aktivitetens behov

Ifall intensivkursen inte blivit beviljad tillrackligt med medel kan natverkets lararsti-
pendier anvandas for att tacka lararnas mobilitet och expressmobilitetsstédet an-
vandas for att tacka studenternas mobilitet (dock inte inom samma land som kur-
sen halls).

For planering och uppfdljning av intensivkursen soks medel under ”stdd till nat-
verk”.

3.5 Gemensamma studieprogram i Norden

3.5.1 stod till gemensamma studieprogram

Ledningsgruppen for nordiskt samarbete inom hogre utbildning (HOGUT) har beslu-
tat att gemensamma studieprogram pa kandidat/magister (bachelor/master) niva i
Norden har sarskild prioritet under lasaret 2007/2008 inom Nordplus-programmet.



For att skapa synlighet och fa igdng s& manga gemensamma studieprogram som
maojligt har 3 000 000 DKK reserverats till andamalet.

Gemensamma studieprogram i Norden definieras enligt foljande:

Gemensamma studieprogram ar en hel utbildning dar mobiliteten ar inbyggd
i programmets upplégg,

samarbetet sker mellan minst tre universitet/hégskolor (institutioner) i
minst tre lander eller sjalvstyrande omraden; av dessa tre lander ska tva
vara nordiska (samarbete med icke-nordiska institutioner a&r mojligt men
Nordplus finansierar endast nordiska institutioners aktiviteter),
gemensamma studieprogram upprattas enligt respektive lands lagar,
enhetliga kriterier ska uppréattas for intradeskraven,

gemensamma studieprogram ska leda till en examen,

examen utfardas enligt respektive lands lagar,

samarbetet styrs av undertecknade avtal som definierar malet for samarbe-
tet och rollerna for de deltagande institutionerna,

samarbetet innebar en arbetsfordelning mellan institutionerna nar det géller
de kurser som ingar i programmet,

samarbetet innebar ett 6msesidigt erkdnnande av studieprestationer mellan
de deltagande institutionerna,

samarbetet innebar att studenter inom utbildningen studerar minst motsva-
rande en termins studier eller 30 ECTS utanfor den egna institutionen, utby-
testiden ska dock omfatta hogst halva studietiden,

av examensbeviset bor det framga att examen ar ett resultat av ett samar-
bete och mellan vilka institutioner detta samarbete har skett,

bevis om godkanda kurser fran de deltagande institutionerna bér kunna bi-
fogas examensbeviset, Diploma supplement och ECTS skall anvandas for att
tillforsdkra jamforbarhet.

Nordplus-medel utdelas enbart till ansdkningar av god kvalitet.

3.5.2 vagledning for anstkan

Ansotkan ska innehalla uppgifter om inom vilket utbildningsomrade samarbetet ska
ske tillsammans med programbeskrivning, tidsplan och en kostnadskalkyl fér hur
mycket planeringen och genomférandet beraknas kosta.

Nordplus finansierar maximalt 50% av totalkostnaderna. Nordplus-medlen ar en-
dast att betrakta som bidrag vid utvecklingen av gemensamma studieprogram.

Totalkostnader kan vara

undervisningsarvoden for externa timlérare/féreldsare

post- och telefonkostnader

materialkostnader

resor och dagtraktamenten for planerings- och utvarderingsmoéten

kost och logi for planerings- och utvarderingsmoten

hyra for méteslokal (endast vid specialbehov om varden for métet ar tvung-
en att betala interna hyror for méteslokal p& utbildningsinstitutionen) extra
I6nekostnader for t.ex. planering

resor och uppehélle, aven for larare och studenter inom eget land nar behov
foreligger att utféra delar av det gemensamma studieprogrammet vid ett
annat larosate

exkursioner

annat enligt aktivitetens behov

Av ansdkan ska det framga hur det gemensamma studieprogrammet starker den
nordiska dimensionen och hur den nordiska nyttan tillvaratas.



Om natverket har uppnatt sina delmalsattningar beviljas finansiering aven for darpa
foljande ar. Planeringen och igadngsattandet av ett gemensamt studieprogram kan
beviljas medel maximalt for tre ar.

Natverk som ansoker om medel for andra och sarskilt for tredje aret maste i sin
anstkan kunna redovisa att programmet uppfyller de definitioner p& gemensamma
studieprogram som namnts ovan under punkt 3.5.1 samt ar av hég kvalitet.

Nar studieprogrammet realiserats ska de kurser som ingar i programmet bekostas
genom respektive universitet/hégskolas ordinarie utbildningsresurser. Daremot kan
Nordplus-medel ansdkas for aktiviteter inom larar- och studentmobilitet samt stod
till natverk.



Del 4: Ansdkan och rapportering

4.1 Ansokan

Anstkan om Nordplus-medel gors en gang per ar. Ansokan kan goras fran den 1
januari 2007 till och med den 1 februari 2007.

Anstkan gors on-line via de nationella Nordplus-kontorens webbtjanster. Ansokan
gors enligt angivna riktlinjer i denna programbeskrivning.

Huvudansvarig for Nordplus ar CIMO i Finland. CIMO ansvarar for utbetalning av
Nordplus-medlen och de kontrakt som upprattas mellan CIMO och respektive nat-
verk i samband med medelsutdelningen. Nordplus-medel utdelas i euro. Fragor be-
traffande undertecknade Nordplus-kontrakt stalls till CIMO. Fragor om Nordplus-
programmet i samband med ansdkan gors till respektive nationell myndighet, se
nedan.

Nationella myndigheter

Danmark CIRIUS, Fiolstreede 44, DK-1171 Kgbenhavn K, Danmark,
tel: 3395 7000, www.ciriusonline.dk

Finland CIMO, PB 343, FIN-00531 Helsingfors, Finland,
tel: +358 207 868 500, www.cimo.fi

Island Internationella kontoret, Alpjédaskrifstofa haskdlastigsins, Neshaga 16,
I1S-107 Reykjavik, Island,
tel: 525 4311, www.ask.hi.is

Norge Norges forskningsrad/Internationella stipendier (1S), Pb 2700,
St. Hanshaugen, NO-0131 Oslo, Norge,
tel: 2203 7000, www.forskningsradet.no
Senter for internasjonalisering av hgyere utdanning (SIU),Vaskerelven
39, Boks 7800, N 5020 Bergen, http://siu.no (Nordplus, Nordplus
Junior)

Sverige Internationella programkontoret for utbildningsomradet, Box 22007,
SE-104 22 Stockholm, Sverige
tel: 08-453 7200, www.programkontoret.se

Farbarna Altj6da Skrivstovan, Educational Exchange Office, J. C. Svabos ggta
14, Postboks 272, FO-110 Tdérshavn, Fardarna
tel: 322 065, www.ask.fo

Gronland Nordens institut, Postboks 770, DK-3900 Nuuk, Grdnland,
tel: 32 47 33, www.napa.gl

Aland Alands landskapsstyrelse, Utbildnings- och kulturavdelningen, PB 1060,
AX-22111 Mariehamn, Aland,
tel: 018-25000, www.lIs.aland.fi

4.2 Rapportering

Rapportering av Nordplus-medel ska goras via Internet, se adresser ovan, s snart
medlen ar forbrukade eller senast den 1 december aret efter att medel bevil-
jats. Om datumet infaller en lérdag eller sbndag ar rapporteringsdagen féljande
mandag. Beviljningar som getts i euro ska rapporteras i samma valuta. En rappor-
tering ska goéras per utdelning.

Rapportering ska goras enligt de riktlinjer som finns angivna i kontrakten. Den ska
innehalla en sjalvvardering, utvarderingsverktyg samt en presentation av konkreta
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resultat jamte den ekonomiska redovisningen. Natverkens rapporter kommer att
finnas tillgdngliga via Internet, se adresser ovan. Om rapportering saknas eller ar
for sent inkommen, kan detta medfora att nya medel ej beviljas.

I samband med medelsutdelningen gors en kvalitetskontroll av natverken. Néatver-
kens forbrukning av tidigare tilldelade medel, verksamhet och aktiviteter varderas
tillsammans med natverkens malsattning, aktiviteter och forvantade resultat. An-
s6kningarna om intensivkurser bedoms utifran kursernas kvalitet, angivna priorite-
ringar och nordisk nytta.

Nordplus-studenterna ska skriva rapport om utbytet. Rapporterna inlamnas till
hemmainstitutionen.

4.2.1 Overforing av medel

Nordplus-medel utdelas for en kontraktsperiod i taget. En kontraktsperiod startar i
samband med att beslut om utdelning fattats, vilket ar i april. Kontraktsperioden
gar ut i samband med rapporteringen i december ar tva. Det ar darmed varken
mojligt eller tillatet att 6verfora Nordplus-medel fran en kontraktsperiod till en an-
nan. Oanvanda medel ska aterbetalas till programmet.

4.3 Overklagande

Beslut inom Nordplus-programmet fattas av Nordiska ministerrddet och dess led-
ningsgrupp fér hogre utbildning (HOGUT). Dock &r inte ministerradet forvaltande
och administrerande myndighet. Nordiska ministerraddet ar inte underlagt nagot av
de nordiska landernas forvaltningslagar och ar ej heller ett nationellt férvaltnings-
organ for ndgot av de nordiska landerna. Inom Nordiska ministerradet finns inga
generella regler for 6verklagan, men alla dverklaganden som insénds till minister-
radet blir behandlade enligt Nordiska ministerradets praxis for 6verklagande.
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Nordplus regelverk i korthet Nordplus

Vad ar ett Nordplus natverk?

- bestar av minst tre partners fran tre olika nordiska lander eller sjalvstyrande
omraden varav en ska fungera som koordinator (undantag: se programbe-
skrivningen)

- koordinatorn ska vara ett erkant/ackrediterat universitet/hégskola med ex-
aminationsratt enligt nationell lagstiftning

- varje partner ska ha en ansvarshavande kontaktperson

- varje universitet/hdgskola som deltar i ett eller flera Nordplus natverk ska
utse en Nordplus kontaktperson. Denna kontaktperson mottar alla kontrakt
for natverk som koordineras av det egna universitetet/hdgskolan. Kontakt-
personen ar ofta anstalld vid centralférvaltningen/internationella kontoret el-
ler motsvarande

Vilka aktiviteter stéder Nordplus?
- student- och lararmobilitet
- etablering, uppratthallande och utveckling av natverk
- intensivkurser
- gemensamma studieprogram
- andra samarbetsaktiviteter

Godkanda kostnader
- resekostnader inkl. dagtraktamenten
- kost och logi
- post och telefon
- hyra for méteslokal ifall varden ar tvungen att betala interna hyror
- material
- nddvandiga extra ldnekostnader for t.ex. planering av kurser och program
(skall motiveras i ansékan)
- undervisningsarvoden for externa timlarare/foreldsare

Kostnader som inte godkanns
- alla former av administrativa utgifter (over head)
- inventarier (t.ex. datorutrustning, fardig mjukvara)
- lénekostnader for enbart administrativa uppgifter (t.ex. koordinering av néat-
verk)
- kostnader for icke nordiska aktorer
- kostnader for aktiviteter utanfér Norden

Hur fordelas de beviljade medlen?
- medlen utbetalas till natverkets koordinator
- natverket besluter internt hur medlen férdelas mellan partnerna
- fordelningen ska dock basera sig pa verkliga kostnader
- inga medlemsavgifter kan kravas for deltagandet i natverket

Studentmobilitet
- for studenter som studerar for en examen inom hégre utbildning vid ett nor-
diskt universitet/hdégskola oberoende av nationalitet
- heltidsstudier
- utbytets langd: 1-12 manader (undantag: se programbeskrivningen)
- studierna utomlands ska till fullo tillgodoraknas vid hemmainstitutionen (un-
dantag: i vissa fall praktik, se programbeskrivningen)



ECTS ska anvandas

kan fa Nordplus stipendium flera ganger

minst ett ars studier vid hemmainstitutionen fore utbytet

inga avgifter till vardinstitutionen (undantag: avgifter till studentorganisatio-
ner)

skall bo pa studieorten, pendling mellan studieort och hemort inte tillatet
stipendiebelopp: 180 €/man + resebidrag. Natverken behover inte utdela
stipendium for hela utbytestiden som studenten ansékt om och nétverket
bestammer sjalv storleken pa resebidraget med hansyn till den beviljade
summan och de verkliga resekostnaderna

fritt rorliga studenter: ansdkan centralt enbart fér egna utresande studenter
rekommendation: bekraftelse om mottagandet av Nordplus stipendium
rekommendation: undervisningsavtal (Learning Agreement)

Lararmobilitet

for larare anstallda vid ett nordiskt universitet/hégskola oberoende av natio-
nalitet

utbytets langd: minst en vecka (fem arbetsdagar) eller 8 undervisningstim-
mar

stipendiebelopp: 355 €/vecka + resebidrag. Natverket bestammer sjalv stor-
leken pa resebidraget.

rekommendation: bekraftelse om mottagandet av Nordplus stipendium

fritt rorliga larare: ansdkan centralt enbart for egna utresande larare

Intensivkurser

min. en vecka (fem arbetsdagar) och max. en manad

deltagande larare och studenter fran minst tre Nordiska lander eller sjalvsty-
rande omraden

medel till samma kurs i max. tre ar (ansokan varje ar)

Nordplus medlen tacker max. 50 % av totalkostnaderna

Narmare information: se programbeskrivningen

Gemensamma studieprogram (GSP)

leder till examen (kandidat/magister, BA/MA)

inbyggd mobilitet

narmare om definitionen av GSP: se programbeskrivningen

medel till etablering och startande av GSP i max tre ar (ansdkan varje ar)
Nordplus medlen tacker 50 % av totalkostnaderna
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Nordplus
Modellavtal

Avsiktsforklaring

Undertecknad bekraftar harmed att namnet pé larosate samt institution har for av-
sikt att delta i Nordplus-natverket natverkets namn inom dmnesomradets/amnets
namn som koordineras av natverkskoordinatorns kontaktuppgifter.

Kontaktperson i natverket for vart larosate ar:
namn

adress

telefonnummer

faxnummer

e-postadress

Vi forbinder oss att till fullo tillgodordkna studier avlagda vid en vardinstitution
samt i 6vrigt folja Nordplus’ principer.

Datering och underskrift pa behorig niva samt institutionens stampel

NB: Ifall samarbetsavtalet &ven inkluderar gemensamma studieprogram bor en
mera detaljerad beskrivning dver malet for samarbetet och rollerna for de delta-
gande institutionerna inga.
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Bilaga 3 STUDERANDEN Nordplus
BEKRAFTELSE OM MOTTAGANDE AV NORDPLUS-STIPENDIUM

Lasar :

Denna blankett forblir i hdgskolans besittning. | normala fall betalas stipendiet inte ut férran
blanketten har fyllts i och undertecknats. De viktigaste allménna villkoren for beviljande av
stipendium:
e studeranden har studerat minst ett ar vid sin hemhogskola
e utlandsstudierna som understdds med stipendium varar minst 1 manad, hogst 12
manader
e utlandsstudierna tillgodoréaknas i sin helhet som en del av examen vid
hemmainstitutionen
e av den studerande uppbaérs inga termins- eller motsvarande avgifter i utlandet

| fall dessa villkor inte uppfylls, kan stipendiet indrivas delvis eller i sin helhet.

Studerandes namn:

Alder: Kon: Medborgarskap:

Adress:

Bankforbindelse:

Huvudamne och examen som studierna syftar till:

Atal studiedr hittills: Hemhogskola:

Vardhogskola:

Land: Utbytestidens langd (i manader):

I vilken méanad bdérjar utbytet (januari=01, februari=02 osv):

Utbytet omfattar praktik manader.

Jag mottar ett Nordplus-stipendium pa euro och férbinder mig att iaktta foljande
villkor:
1. Jag anvander stipendiet bara till att ticka rese-, uppehalls-, inkvarterings- och
spraktraningskostnader som uppkommit pa grund av studieperioden utomlands.
2. Jag foljer den uppgjorda studieplanen utomlands.
3. | fall jag installer eller avbryter mina studier i utlandet, aterbetalar jag stipendiet
eller en del av det.
4. Jag skoter sjalv de forsakringar som behévs.
5. Jag rapporterar om mina studier efter hemkomsten och ger hemhdégskolan ett
intyg dver mina studier utomlands.

Jag intygar, att jag i min stipendieanstkan inte har givit felaktiga uppgifter.
Ort och datum Studentens underskrift
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Bilaga 4 LARARE Nordplus
BEKRAFTELSE OM MOTTAGANDE AV NORDPLUS-STIPENDIUM
Lasar:
Denna blankett forblir i hogskolans besittning. | normala fall betalas stipendiet inte ut férran
blanketten har fyllts i och undertecknats. De viktigaste allméanna villkoren for beviljande av

stipendium:

e stipendier beviljas endast for bidragsberattigande verksamhet utomlands som
varar minst fem dagar eller minst atta undervisningstimmar

| fall dessa villkor inte uppfylls, kan stipendiet indrivas delvis eller i sin helhet.

Lararens namn:

Alder: Kon: Medborgarskap:

Adress:

Bankforbindelse:

Undervisning (d&mne/sprak):

Annan aktivitet:

Hemhdogskola:

Vardhogskola:

Land: Utbytets langd (dagar/timmar):

I vilken manad boérjar utbytet (januari=01, februari=02 osv):

Jag mottar ett Nordplus-stipendium pa euro och forbinder mig att iaktta foljande
villkor:
1. Jag anvander stipendiet bara till att ticka rese-, uppehalls-, och
inkvarteringskostnader som uppkommit p& grund av utbyte utomlands.
2. | fall jag installer eller avbryter min vistelse i utlandet, aterbetalar jag
stipendiet eller en del av det.
3. Jag skoter sjalv de forsakringar som behdvs.
4. Jag rapporterar om min utbytesperiod utomlands.

Jag intygar, att jag i min stipendieanstkan inte har givit felaktiga uppgifter.
Ort och datum Lararens underskrift
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Reseschablon
Denna schablon anvands av det elektroniska ansokningsschemat for att definiera
resekostnader till de olika Nordiska landerna och sjalvstyrande omradena. Natver-

ken kan anvanda denna schablon som hjélp vid definieringen av resekostnader.

Det maximala resebidraget som kan utbetalas ar dock 1 500 €.

Fran/till Island 800 €
Fran/till Faroarna 800 €
Fran/till Gronland 1500 €, med undantag Gronland-Island 800 €
Fran/till Svalbard 1500 €, med undantag Svalbard-Island 800 €
Fran Danmark till:
Finland 450 €
Norge 400 €
Sverige 350 €
Aland 400 €
Fran Finland till:
Danmark 450 €
Norge 450 €
Sverige 350 €
Aland 100 €
Fran Norge till:
Danmark 400 €
Finland 450 €
Sverige 350 €
Aland 400 €
Fran Sverige till:
Danmark 350 €
Finland 350 €
Norge 350 €
Aland 100 €
Fran Aland till:
Danmark 400 €
Finland 100 €
Norge 400 €

Sverige 100 €
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Nordplus
Ovriga Nordplus-program

Inom utbildningssektorn fér Nordiska ministerrddet finns férutom Nordplus fyra
andra mobilitets- och stodprogram som riktar sig till speciella omraden och mal-

grupper:

e Nordplus Junior
Malet med Nordplus Junior ar att genom nordiskt skolsamarbete stimulera in-
tresset, kunskapen och forstaelsen for de nordiska landernas kultur, sprak och
livsvillkor. Darmed ska den nordiska dimensionen i grundskola och ungdomsut-
bildningar i de nordiska landerna och sjalvstyrande omraden styrkas. Program-
met ska ocksa framja den nordiska samhorigheten med utgangspunkt i den
gemensamma nordiska varden och mannisko- och demokratisyn. Medlet ar att
ge bidrag till elevers och larares mobilitet. Aktiviteterna ska ha ett pedagogiskt
innehall och vara férankrade i laroplaner och respektive skolas arbetsplan.

e Nordplus Vuxen
Nordplus Vuxen-programmet ar riktat mot vuxnas larande och ger stod till pro-
jekt och aktiviteter som fokuserar pa utveckling och synergi samt involverar
samarbete mellan institutioner/inlarningsmiljoer.

e Nordplus Sprak
Nordplus Sprak-programmet ska framja sprakforstaelsen och spragemenskapen
i Norden samt starka de nordiska sprakens stallning i och utanféor Norden.

+ Nordplus Nabo
Nordplus Nabo programmet er forlenget med 1 ar i 2007. | 2007 dekker
programmet kun nordisk samarbeid med de baltiske land. (Nordisk samarbeid
med Russland pa utdanningsomradet vil fra 2007 stgttes under et eget
programkapittel under Nordisk Ministerrads nye Russlandsprogram.) Nordplus
Nabo vil i 2007 seerlig innrettes pa a statte nordisk-baltisk nettverkssamarbeid
og nordisk-baltiske programaktiviteter pa hele utdanningsomradet som kan
bidra til & forberede oppstart av det nye Nordplus Rammeprogram med baltisk
deltakelse pa like fot fra og med 2008.
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